
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中小企業研討會  

「革新人才管理思維  應對勞動人口變化」  

政府統計處的人口推算預測，本港勞動力將於 2018年開始踏入萎縮周期，勞動人口的參與率會由 2012年的

58.8%下降至 2041年的 49.5%。人手不足將對各行各業的營運及長遠發展帶來挑戰。本研討會邀請了三位不同

業務的企業管理人員分享革新人才管理的實戰經驗，以協助參加者部署應對勞動人口下降。僱員再培訓局代表

亦會介紹支援僱主招聘及培訓需要的免費服務。 

 

詳情 日期： 2017年 5月 24日（星期三） 

時間： 下午 2:30 - 5:00 

地點： 香港銅鑼灣高士威道 66號香港中央圖書館地下演講廳 (港鐵天后站B出口) 

語言： 廣東話 

 

 
 
  課題1： 招聘及培訓支援服務 

  講者：     僱員再培訓局經理(伙伴發展)   龔書致先生 

  

  課題2： 革新僱員價值定位  「3F」招才兼留才 

  講者：  麥當勞有限公司高級人力資源經理    何慧詩女士 

 

  課題3： 突破框架   發揮年青員工潛力 

  講者：     安盛金融有限公司學習與發展及企業文化高級經理   胡永暉先生 

  

  課題4： 關愛嘉許文化   成就高效圑隊 

  講者：  仁達市場拓展有限公司董事總經理   劉靜文女士 

 

登記辦法 歡迎有興趣人士參加。費用全免。 

 請於 2017 年 5 月 19 日 (星期五 )或之前透過工業貿易署中小企業支援與諮詢中心       

(SUCCESS)網站(www.success.tid.gov.hk)登記，或填妥下列登記表格傳真至 2391 7375，額

滿即止。查詢電話：3403 6111。 

(Ref: 170524V) 【登記表格】       *必須填寫 

姓名*:  
(先生/小姐/女士) 

年齡組別*: □<20 □20-30 □31-40 

□41-50 □51-60 □>60 

電郵*:  電話*:  傳真:  

地址:  

公司:  

身份*: □企業東主（公司成立年份：______；僱員人數：______）  □管理級人員  □業務顧問 

□創業者（計劃成立公司的年份：______）  □學者  □其他 

行業*: □進出口貿易  □批發及零售  □飲食及酒店業  □金融、保險及地產  □商用服務業 

□社區、社會及個人服務業  □製造業  □運輸、倉庫及通訊業  □建造業  □傳媒  □其他 

SUCCESS 本人已經登記成為工業貿易署中小企業支援與諮詢中心(“SUCCESS”)的會員。  □是 □不是 

會員及披露* 本人同意登記成為 SUCCESS 的會員，及接收 SUCCESS 的資訊，例如研討會活動消息、電子通訊等。    

 □同意 □不同意 
 

 本人同意 SUCCESS 向是次活動的合辦機構及講者披露本人的個人資料。  □同意 □不同意 

本表格內提供的個人資料會用於登記上述活動或以電子通訊及電郵通知方式接收 SUCCESS 的活動和服務的消息及最新營商資訊。參加者亦可

到網址 www.success.tid.gov.hk 登記成為 SUCCESS 會員。若閣下不欲再收到 SUCCESS 的資料，可透過電郵(success_seminars@tid.gov.hk)或傳

真至 2391 7375 通知我們，請提供有關電郵地址或傳真號碼，並註明「取消訂閱」。 

有關人士可根據《個人資料(私隱)條例》，要求查閱 SUCCESS 所持有關於他們的個人資料。如需查閱或更改任何已遞交的個人資料，請透過   

電郵(success_seminars@tid.gov.hk)或傳真至 2391 7375 與我們聯絡。 
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